
 



 

  

 

  I. 1.Общие сведения об учреждении: 

1.1. Полное наименование учреждения в соответствии с Уставом: 

Муниципальное  бюджетное  учреждение дополнительного образования детская школа искусств муниципального района Нуримановский 

район  Республики Башкортостан. Сокращенное -МБУ ДО Нуримановская ДШИ 

1.2. Юридический адрес:452440, РБ,Нуримановский район, с.Красная Горка ул.Советская,65. Телефон: 8(34776) 2-22-91, факс: 8( 34776) 2-22-91. 

E-mail: nuriman-dshi@mail.ru 

1.3.Фактические адреса зданий, занимаемых учреждением: Учреждение не имеет филиалов, но имеет классы -    Нуримановский район,  

с.Павловка, ул. Карла Маркса,33; 

               -  Нуримановский район, с.Красный Ключ, ул. Матросова, 53\1. 

               - Нуримановский район, с.Новокулево,ул.Советская,15 

1.4.Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц: серия 02 № 007133177, ОГРН - № 1020200881095,         

дата: 13 июня  2013 г. 

1.5. Свидетельство о постановке на учёт в налоговом органе: серия 02 № 007308872,  ИНН0239002977, КПП023901001 

1.6. Государственная аккредитация:  15 декабря 2008 г. № 1743 

регистрационный номер:1743, серия АВ  № 0032221.8. Устав: дата утверждения учредителем: 21 апреля 2015 г.  №883.  

1.7. Лицензия на осуществление образовательной деятельности: серия 02Л01 №0005724, регистрационный номер: 4020, дата выдачи: 18 марта 2016 

г.  

1.8. Свидетельство о гос. регистрации права  на здание: серия 04-АЕ № 470978, дата выдачи 19.05.2015 повторное, взамен свидетельства 08.04.2010; 

12.03.2013. 

1.9. Свидетельство о гос. регистрации права  на земельный участок: серия 04-АЕ № 470979, дата выдачи  19.05.2015, повторное, взамен 

свидетельства: 22.06.2010;  12.03. 2013г. 

1.10. Учредителем и собственником имущества Учреждения является Муниципальный район Нуримановский район Республики 

Башкортостан. 

Функции и полномочия учредителя от имени Нуримановского района осуществляет Администрация муниципального района 

Нуримановский район Республики Башкортостан. 



 

Юридический адрес:452440, РБ,Нуримановский район, с.Красная Горка,ул.Советская, 62, 452440, Республика Башкортостан, Нуримановский 

район, с.Красная горка, ул.Советская, д.62      

тел. (34776) 22335,  факс. 22335,    

E-mail: adm32@bashkortostan.ru 

1.11. Учреждение находится в ведении муниципального казенного учреждения Отдел культуры Администрации  муниципального района 

Нуримановский район Республики Башкортостан 

 1.12.Основные виды деятельности - Дополнительное образование детей и взрослых 

1.13. Организационно-правовая форма  - Муниципальное учреждение 

1.14. Тип как муниципальное учреждение - Бюджетное учреждение 

1.15. Вид учреждения- Учреждение дополнительного образования 

1.16. Структура управления –Директор ДШИ, Завуч по УВР (0,5ставки).Конт.тел.8(34776)22291 

1.17.Органы государственно-общественного управления и самоуправления - Общее собрание трудового коллектива, Педагогический совет, Совет 

школы, Совет родителей. 

1.18. Сайт- http://dshi-nuriman.bash.muzkult.ru/ 

1.19. Е-mail –nuriman-dshi@mail.ru 

1.20.Транспортная доступность - Здание расположено в центре села. Ближайшие автобусные остановки находятся на расстоянии не более 500 

метров . 

2. Банковские реквизиты: 

 Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детская школа искусств муниципального района Нуримановский район  

Республики Башкортостан, сокращенно МБУ ДО Нуримановская ДШИ 

452440, РБ Нуримановский район, с.Красная Горка,  

ул.Советская, 65 

ИНН 0239002977 КПП 023901001 

 л/с 20706090090 на р/с 40701810000001000057  (в отделение НБ Республика Башкортостан  г. Уфа) 

БИК -048073001, 

ОГРН  - 1020200881095, 

ОКАТО  -  80245815001, 

ОКПО  - 45320110, 

mailto:adm32@bashkortostan.ru
http://dshi-nuriman.bash.muzkult.ru/
mailto:–nuriman-dshi@mail.ru


 

ОКГУ -  421007  

ОКТМО  -  80645415 

ОКФС  - 14 

ОПОПФ  -  75403  

ОКВЭД -   80.10.3 

ОКОПФ – 20903  

ОКПО - 45320110 

  

Директор Никонова Раушания Рамиловна , действует на основании Устава 

тел./факс 8-34776-2-22-91 

e-mail: nuriman-dshi@mail.ru 

 

 

2. Информационная справка об учреждении: 

МБУ ДО Нуримановская ДШИ  основана в 1969 году 

Школа расположена в районном центре  с. Красная Горка  Нуримановского района, который расположен в 100 км от г.Уфа.  

ДШИ  имеет классы в с. Павловка,  с Красный Ключ, с.Новокулево. Школа находится в благоприятном социально-культурном окружении. 

 На территории района находится муниципальное образовательное учреждение  Красногорская  средняя общеобразовательная школа, 2 

дошкольных образовательных учреждения, муниципальное учреждение библиотечно – клубная система, районный краеведческий музей, 

спортивно-оздоровительный комплекс и другие  муниципальные учреждения  культурно - досуговой деятельности, которые  позволяют  

ориентировать воспитательную систему школы  на воспитательный потенциал окружающей социальной среды. 

 В школе отлажена система взаимодействия с учреждениями образования (дошкольного и общего), а также учреждениями культуры 

Нуримановского района.  

Муниципальное  бюджетное  учреждение дополнительного образования детская школа искусств муниципального района  Нуримановский 

район Республики Башкортостан реорганизовано в соответствии с  Постановлением   администрации муниципального района Нуримановский 

район  Республики Башкортостан от «29» августа 2012 года № 1517 года  для оказания услуг в сфере дополнительного образования учащихся путем  

изменения типа  автономного муниципального образовательного учреждения дополнительного образования на тип бюджетного учреждения. 

Учреждение является юридическим лицом со дня его государственной регистрации, имеет самостоятельный баланс, обособленное 

имущество, лицевые счета в финансовом органе администрации муниципального района, бланки, штампы, печать установленного образца со своим 

наименованием, местонахождением, а также другие средства индивидуализации.  

Локальными нормативными актами Учреждения  являются:  



 

решения Учредителя; 

решения общего собрания трудового коллектива; 

решения Педагогического  совета; 

приказы директора;  

внутренние локальные акты;  

трудовые договоры; 

договоры о сотрудничестве с другими организациями; 

должностные инструкции работников Учреждения и др. 

Важным нормативным документом, устанавливающим гарантию трудовых прав и свобод работников, создание для них благоприятных 

условий труда является Коллективный договор, соответствующий Трудовому Кодексу РФ и учитывающие специфику функционирования 

Учреждения. 

Взаимоотношения между участниками образовательного процесса регламентируются Уставом, локальными актами и договорами с 

родителями (законными представителями), определяющими уровень получаемого образования, сроки обучения и другие условия. 

 

Работа в МБУ ДО Нуримановская детская школа искусств муниципального района  Нуримановский район  Республики Башкортостан 

проводится в течение 9 месяцев. Начало занятий – 09.00 -00 часов, окончание – не позднее 20-00 часов . 

Расписания занятий по образовательным программам составлены с учетом здоровьесберегающих  технологий: продолжительность и 

условия проведения учебных занятий соответствуют Санитарно-эпидемиологическим требованиям к учреждениям дополнительного образования 

детей, санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам. Продолжительность занятий и их количество в неделю определяются Уставом 

МБУ ДО Нуримановская ДШИ, но не превышают рекомендуемый режим занятий требований СанПиН. После 30 – 45 минут занятий проводится 

перерыв не менее от 5 – 10 минут для отдыха детей и проветривания помещения. 

                                                       Сведения о работе объединений 
  

Наименование объединений N 

строк

и 

Число объединений (кружков, 

секций, клубов) (ед.) 

Численность занимающихся в объединениях (чел) 

Всего из них (из гр. 3) 

число 

объединений, 

организованных 

на базе 

образовательны

х учреждений 

Всего из них (из гр. 5) 

занимающ

ихся в 

двух и 

более 

объединен

иях 

занимающихся 

в 

объединениях, 

организованны

х на базе 

образовательн

ых учреждений 

детей с 

ограниче

нными 

возможн

остями 

здоровья 

детей-

сирот и 

детей, 

оставшихся 

без 

попечения 

родителей 

детей

-

инвал

идов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 



 

Всего (сумма строк 02-09) 01 5 5 279 15 279 нет нет нет 

в том числе:          

технического творчества 02         

спортивно-технические 03         

эколого-биологические 04         

туристско-краеведческие 05         

спортивные 06         

художественного 

творчества 

07 5 5 279 15 279 нет нет нет 

культурологические 08         

другие виды деятельности 09         

Из общего числа объединений 

(из стр. 01) платные 

10         

Из общего числа объединений 

(из стр. 01) расположенные в 

сельской местности 

11 5 5 
 

      



 

Возрастной состав ,занимающихся по состоянию на 01.01 следующего за отчетным года 

 
 

Наименование 
N 

строки 

Численность обучающихся 

всего из них девочек 

1 2 3 4 

до 5 лет 01 нет нет 

5-9 лет 02 80 64 

10-14 лет 03 179 135 

15-17 лет 04 19 16 

18 лет и старше 05 1 1 

Итого (сумма строк 01-05) 06 279 216 

 

 

КАЧЕСТВО КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

 

Общая численность педагогических работников составляет 19 преподавателей , 1 делопроизводитель и зав.костюмерной на 0,5 ставки. Из 

них: 

штатные педагогические работники (без учета внешних) - 14 человек (73,7%);  

педагогические работники, работающие на условиях штатного совместителя (внешние совместители) - 5 человека (26,3%). 

 

                                                                    Процентное соотношение качественного состава преподавателей: 

                                                                                                                2018-2019  учебный год 

Образование Квалификационная категория 

Высшее Ср. специальное Высшая Первая Соответствие занимаемой должности 

Кол-во % Кол-во % Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

8 42,1 11 57,9 3 15.8 5 26,3 9 47,4 

 

В 2018 году  преподаватель  Искандарова Е.В. успешно прошла аттестацию на высшую квалификационную категорию.. Преподаватель 

Никонова Р.Р. прошла аттестацию на подтверждение первой квалификационной категории. Преподаватель Слободчиков А.Г. прошел 

аттестацию на  соответствие занимаемой должности. 

 

 
 



 

 

  

Численность работников и внешних совместителей 

 
 

Наименование N 

стро

ки 

Числен

ность 

работн

иков 

(физич

еские 

лица) 

Число 

вакант

ных 

должно

стей 

Среднес

писочна

я 

численн

ость 

работни

ков (без 

внешних 

совмести

телей) 

из 

них 

(из 

гр. 3) 

женщ

ины 

Численность работников (из гр. 3) имеющих Кроме того, 

внешние 

совместители 

занятость внутре

ннее 

совмес

тительс

тво 

квалификацию 

непол

ную 

полну

ю 

высш

ей 

катег

ории 

перво

й 

катег

ории 

второй 

катего

рии 

не 

име

ют 

катег

ории 

всего из них 

(из 

гр. 14) 

женщи

ны 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Всего работников 

учреждения (сумма 

строк 02, 07, 15, 16) 

01 21 2 15 
 

15 4 17 2 3 5 - 
 

13 6 6 

в том числе:  2 - - 2 1 1 2 - 2 - - - - 

руководящие 

работники (сумма 

строк 03-06) 

02              

в том числе:  1 - - 1 - 1 1  1     

руководитель 03              

заместители 

руководителя 

04 1 - - 1 1 - 1 - 1 - - - - 

главный бухгалтер 05 - - - - - - - - - - - - - 

другие 

руководящие 

работники 

06 - - - - - - - - - - - - - 

педагогические 

работники (сумма 

строк 08-14) 

07 17 2 12 9 
9 

3 14 - 3 5 7-

соотве

тствие 

2 5 5 



 

з/д 

в том числе:               

учителя 08              

педагоги 

дополнительного 

образования 

09 17 2 12 9 
9 

3 14 - 3 5 7-

соотве

тствие 

з/д 

2 5 5 

педагоги-

организаторы 

10              

социальные 

педагоги 

11              

тренеры-

преподаватели 

12              

методисты 13              

другие 

педагогические 

работники 

14              

учебно-

вспомогательный 

персонал 

15              

обслуживающий 

персонал 

16 2 - 1 2 1 1 - - - - 2 1 1 

 



 

продолжение 

Наименование N 

стро

ки 

из общей численности работников (из 

гр. 3) имеют образование 

из общей численности работников 

(из гр. 3) имеют стаж работы 

из общей численности работников 

(из гр. 3) находятся в возрасте 

(число полных лет по состоянию на 

01 января отчетного года) 

выс

шее 

проф

есси

онал

ьное 

из 

них 

(гр. 

16) 

педа

гоги

ческ

ое 

сред

нее 

проф

есси

онал

ьное 

из 

них 

(гр. 

18) 

педа

гоги

ческ

ое 

нача

льно

е 

проф

есси

онал

ьное 

сред

нее 

(пол

ное) 

обще

е 

мене

е 2 

лет 

от 2 

до 5 

лет 

от 5 

до 10 

лет 

от 10 

до 20 

лет 

20 

лет и 

более 

мол

оже 

25 

лет 

25-35 

лет 

35 

лет и 

стар

ше 

из 

них. 

(из 

гр. 

29) 

пенс

ионе

ры 

из 

них 

(из 

гр. 

30) 

женщ

ины 

1 2 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 

Всего 

работников 

учреждения 

(сумма строк 

02, 07, 15, 16) 

01 
 

2 

9 6 12 11   - 2    2 3 16 7 6 

в том числе:                  

руководящие 

работники 

(сумма строк 

03-06) 

02 1 1 1 1      1 1   1 1 1 

в том числе:    1 1       1   1 1 1 

руководитель 03                 

заместители 

руководителя 

04 1 1        1   1   1 

главный 

бухгалтер 

05 - - - - - - - - - - - - - - - - 

другие 

руководящие 

работники 

06                 

педагогические 

работники 

07 8 8 11 11 - - - 2 3 2 11 2 3 14 6 5 



 

(сумма строк 

08-14) 

в том числе:                  

учителя 08                 

педагоги 

дополнительно

го образования 

09 8 8 11 11 - - - 2 3 2 11 2 3 14 6 5 

педагоги-

организаторы 

10                 

социальные 

педагоги 

11                 

тренеры-

преподаватели 

12                 

методисты 13                 

другие 

педагогические 

работники 

14                 

учебно-

вспомогательн

ый персонал 

15                 

обслуживающи

й персонал 

16 1 - 1 - - - - - - - 2 - - 2 1 2 

 

 

I. Руководящие работники ДШИ (ДМШ, ДХШ) 

 

Фамилия 

Имя Отчество 

Дата рождения 

(число, месяц, 

год) 

Образование, 

учебное 

заведение, год 

окончания 

Специальность, 

квалификация 

по диплому 

Стаж работы руководителем 

(указать количество лет) Пед. 

стаж 

Категория в 

должности 

преподавателя, 

год присвоения 

Звание 

Наличие 

наград 

(указать 

наименования) 
до 5 лет 5-10 лет 11-25 

лет 

свыше 25 

лет 

Никонова 

Раушания 

Рамиловна -

Директор 

25.04.1965г. Среднее 

специальное. 

Уфимское 

пед.училище 

№2,музыкальное 

Музыкальное 

воспитание,учите

ль пения, 

музыкальный 

воспитатель 

  22г.  35 Первая квал. 

Категория 

18.01.2019 г. 

- - 



 

отд., 

1984г 

Зам. директора На 0,5 ставки 

(находится в 

декретном 

отпуске) 

Среднее – 

специальное, УУИ 

19.06.2007г.  

 

 

 

 

 

 

Высшее, Челяб. 

гос.академия 

культуры и 

искусства, 

 

Артист оркестра, 

ансамбля, 

преподават, игры 

на инструменте, 

концертмейстер, 

инструментально

е 

исполнительство 

 
художественный 

руководитель 

хореографическо

го коллектива, 

преподаватель по 

специальности»Н

ародное 

художественное 

творчество» 

 

6мес. 

    

10 

 

первая 

квал.категория, 

25.12.2014г 

 

- 

 

- 

 

 

 

 Сведения о педагогических работниках 

 
Ф.И.О. 

(полностью) 

преподавателей, 

концертмейстеро

Должность, 

преподаваем

ый 

инструмент 

Образование 

(среднее 

профессиональное, 

высшее, 

Педагогичес

кие 

работники, 

обучающиеся 

Педагогический  

стаж работы  

(указать количество лет 

цифрой) 

Возраст 

(указать количество лет цифрой) 

Категория, 

год 

присвоения

/ год 

Звание 

/награды/ 

ученая 

степень/ 



 

в, методистов  

 

(предмет) ПРОФЕССИОНА

ЛЬНАЯ 

ПЕРЕПОДГОТОВ

КА), 

образовательное 

учреждение, год 

окончания, 

специальность 

(инструмент), 

квалификация по 

диплому (указать 

все уровни 

образования 

каждого пед. 

Работника ) 

заочно в 

вузах 

(указать вуз) 

д
о
 3

 л
ет

 

о
т 

3
 д

о
 5

 л
ет

 

о
т 

5
 д

о
 1

0
 л

ет
 

о
т 

1
0
 д

о
 2

5
 л

ет
 

о
т 

2
5
 д

о
 3

0
 л

ет
 

3
0
 л

ет
 и

 с
в
ы

ш
е 

д
о
 3

0
 л

ет
 

о
т 

 3
0
 д

о
 5

0
 л

ет
 

о
т 

5
0
 д

о
 6

0
 л

ет
 

о
т 

 6
0
 д

о
 6

5
 л

ет
 

6
5
 л

ет
 и

 с
та

р
ш

е 

п
р
ед

п
ен

с.
 

п
ен

си
о
н

. 

аттестации 

на соотв. 

должности 

членство в 

творч. 

союзах 

I. Штатные                   

1.Никонова 

Раушания 

Рамиловна 

Директор   

общ.фортепи

ано 

Среднее спец.УПУ 

№2 музыкальное 

отделение 

29.05.1984 г. 

учитель музыки, 

музыкальный 

руководитель в 

д/саду 

нет      3 

5 

  54   +  1 

квал.катего

рия 18.01.. 

2019г. 

нет 

2Хаерланамова 

Илира 

Рифкатовна 

Преподавате

ль 

теоретически

х дисциплин 

УУИ,Высшее,УГА

И 14.06.2005 г. 

музыковед,, 

преподаватель по 

специальности  

музыковедение. 

 «Южный 

универсиет(ИУБиП

),г.Ростов-на-

Дону(профпереподг

отовка) 

нет    21    42      27.04.2015

Соответств

ие 

занимаемо

й 

должности 

 

нет 

 

 

 

 

3.Ибрагимова 

Альфия 

Усмановна 

 

Преподавате

ль по классу 

фортепиано 

Среднее-

специальное УУИ, 

1970: 

преподаватель по 

классу фортепиано 

нет      4

8 

    71  + 26.02.2015г

Соответств

ие 

занимаемо

й 

должности 

 

нет 

 

 



 

4.Коленченко 

Наталья 

Ивановна 

Преподавате

ль по классу 

аккордеон,ба

ян 

Среднее-

специальное УУИ 

1970 20.06.1974 г. 

народные 

инструменты. Рук. 

народного оркестра 

преподаватель 

ДМШ 

нет       

4

5 

    

66 

 

 

 

 

 

+ 

первая 

квал.катего

рия, 

17.03.2017г

. 

нет 

5.Миннулина 

Татьяна 

Викторовна 

Преподавате

ль по классу 

фортепиано 

Высшее, 

УБГПУ,21.06.2010г

.,музыкальное 

образование, 

дирижерско – 

хоровые 

дисциплины 

-«Южный 

универсиет(ИУБиП

),г.Ростов-на-Дону( 

профпереподготовк

а) 

 

нет   8     31      26.02.2015г

Соответств

ие 

занимаемо

й 

должности 

нет 

6.Искандарова 

Елена 

Владиславовна 

Преподавате

ль по 

кл.домра,фор

тепиано 

Среднее-

специальное УУИ 

28.06.1988 г. 

народные 

инструменты 

артист, руковод. 

самод. оркестра, 

преподаватель 

ДМШ 

«Южный 

универсиет 

(ИУБиП), г. Ростов 

–на –До 

ну(профпереподгот

овка) 

нет      3

1 

 50      высшая 

квал.катего

рия, 

23.10.2018г                      

 

нет 

 

 

 

 

 

 

 

7.Хайдарова 

Гузалия 

Баязитовна 

 

 

Преподавате

ль по 

кл.баян,теоре

тических 

дисциплин,х

Среднее 

специальное УПУ 

№2 музыкальное 

отделение 

18.06.1986 г. 

музыкальное 

Нет 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

  3

3 

  

 

 

 

 

52     первая 

квал.катего

рия, 

17.03.2017г 

 

Нет 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

8.Ахтамьянова 

Гульшат 

Робертовна 

ор 

 

 

 

 

 

 

Преподавате

ль по 

кл.баян,форт

епиано, 

хореографич

еское 

искусство 

 

воспитание, учитель 

музыки,  

музыкальный 

руководитель в д/с. 

 

 

 

Среднее – 

специальное, УУИ 

19.06.2007г. Артист 

оркестра, ансамбля, 

преподават, игры на 

инструменте, 

концертмейстер, 

инструментальное 

исполнительство. 

 

Высшее, Челяб. 

гос.академия 

культуры и 

искусства, 

художественный 

руководитель 

хореографического 

коллектива, 

преподаватель по 

специальности»Нар

одное 

художественное 

творчество» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

нет 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

32 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

первая 

квал.катего

рия, 

25.12.2014г 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

нет 

9.Исрафилова 

Галия Хамитовна 

Преподавате

ль 

хореографии 

Среднее 

специальное, 

Башкирское 

республиканское 

культурно-

просветительное 

училище.Культурно

-просвети-тельная 

работа, 

руководитель сам. 

танцевального 

Коллектива. 

нет     8    51     первая 

квал.катего

рия, 

17.03.2015г

. 

нет 



 

«Южный 

универсиет(ИУБиП

),г.Ростов-на-

Дону(профпереподг

отовка 

10.Журавлев 

Владимир 

Леонидович 

Преподавате

ль по классу 

духовых 

инструменто

в 

Высшее, 

Хабаровский 

государственный 

институт культуры 

нет      4

6 

    81   

+ 

26.02.2015г

Соответств

ие 

занимаемо

й 

должности 

нет 

11.Хабиров 

Альмир 

Фаритович 

Преподавате

ль по классу 

баян,вокал 

Среднее 

профессиональное 

образование.24.06.2

062ФГБОУ 

высшего 

образования  БГПУ 

им.М.Акмуллы,по 

специальности –

музыкальное 

образование,квалиф

икация-учитель 

музыки, 

музыкальный 

руководитель. -
«Южный 

универсиет 

(ИУБиП), г. Ростов 

–на –До 

ну(профпереподгот

овка 

нет 3      25       нет нет 

12.Слободчиков 

Алексей 

Георгиевич 

(временно на 

время декретного 

отпуска) 

Преподавате

ль по классу 

баян,фортепи

ано 

УПУ 

№2,1987г.,учитель 

музыки,музыкальны

й воспитатель 

нет    17     51     21.02.2019г 

Соответств

ие 

занимаемо

й 

должности 

нет 

13.Дильмеева 

Евгения 

Михайловна 

Преподавате

ль 

художествен

но –

Высшее, 

БГПУ, 

2011г.педагог 

профессионального 

нет   

 

6      

35 

     нет нет 

 

 

 



 

графического 

отделения  

обучения по 

специальности 

«Професиональное 

обучение (дизайн)» 

 

 

  

14.Шайхутдинов

а Оксана 

Юрьевна 

Преподавате

ль 

художествен

но –

графического 

отделения 

Высшее, 

БГПИ-

1998г,учитель 

изобразительного 

искусства и 

черчения. 

нет    14    48      нет нет 

Всего 14   1 - 3 3 1 6 1 6 4 1 2 1 3 11 нет 

II. Совместители                   

1.Кашапова 

Венера Саяфовна 

Преподавате

ль по 

кл.баян,акко

рдеон,хор 

Среднее-

специальное, УПУ 

№ 2, 1981 г. 

музыкальное 

отделение. Учитель 

музыки, 

музыкальный 

руководитель в 

детском саду. 

нет      3

8 

  56    

 

+ Соответств

ие 

занимаемой 

должности. 

 

нет 

 

 

 

 

 

2.Юферова 

Эльвера 

Мансуровна 

Преподавате

ль 

художествен

но – 

графического 

отделения 

Среднее 

специальное, УПУ 

№ 2 Учитель 

изобразительного 

искусства, черчения 

нет     27   46      высшая 

квал.катего

рия, 

пр.МОРБ 

№706 от 

24.05.2016 

нет 

3.Бикмухаметова 

Зайтуна 

Мусагитовна 

 

Преподавате

ль 

художествен

но – 

графического 

отделения 

Ср.спец. УПУ 

№2-1977г,учитель 

черчения и 

рисования. 

Высшее,БГПИ-

1994,учитель 

изобразительного 

искусства и 

черчения 

нет      4

2 

   61   + Высшая 

кв.категори

я-Пр.№285 

МОРБ,от17

.03.2017г 

 

 

нет 

 

 

 

4.Идрисова 

Юлия Равилевна 

 Среднее 

прпрофессиональ

ное обр. УУИ-

2014г. Артист 

оркестра,(ансамбл

нет 2       

 

25 

      Молодой 

специалист 

нет 



 

я),преподаватель 

игры на 

инструменте. 

Незаконченное 

высшее,ФГБОУ 

высшего 

образования 

«Северо-

Кавказский 

государственный 

институт 

искусств-(2014-

2016г.-справка)-

Дирижирование 

академическим 

хором. 

5.Валиахметова 

Альфира 

Абузаровна (на 

время декретного 

отпуска) 

 

Преподавате

ль 

художествен

но – 

графического 

отделения 

 

Республиканская 

средняя 

художественная 

школа-интернат-

1988г. 

Высшее-

Челябинская госуд. 

академия культуры 

и искусств 

нет 1,

6 

             нет 

Всего 5  - 2 - - - 1 2 1 1 1 1 - - 2 3  

ИТОГО 19   3 - 3 3 2 8 2 7 5 2 2 1 5 14 - 

 

                                              Сведения о количестве преподавателей по предметам  

Преподаваемый инструмент (предмет) Количество преподавателей 

Фортепиано 4 

Баян 6 в т.ч.1 в декретном отпуске 

Аккордеон 2 

домра 1 

флейта 1 

Труба,саксафон 1 

Хоровые дисциплины 3 



 

Музыкально-теоретические дисциплины 3 

Хореографическое искусство 1 

Изобразительное искусство 5,в т.ч.1 в декр.отпуске 

 

 

 Повышение квалификации и профессиональная переподготовка 

Наименования 

учреждений 

Количество педагогических 

работников, прошедших обучение 

по программам повышения 

квалификации (с получением 

удостоверения) 

 

Количество педагогических 

работников, прошедших 

профессиональную переподготовку 

(указать специальность 

(инструмент)) 

(с получением диплома) 

Количество педагогических 

работников, посетивших научно-

практические конференции, 

семинары, мастер-классы и т.д. 

Количество 

специалистов, 

прошедших 

обучение по 

профилактике 

наркомании и 

формированию у 

несовершеннолетних 

культуры здорового 

и безопасного образа 

жизни 

в 2018 год 
за январь-май 

2019 года 
в 2018 год 

за январь-май 

2019 года 
в 2018 год 

за январь-май 

2019 года 

1. РУМЦ 

Минкультуры РБ 

7 5 
Х Х 

1 - 1 

2. УГИИ им. З. 

Исмагилова 

- 4    -  

3.ООО ВШТУ-

высшая школа 

технологии и 

управления,г.Москва 

  1-вокал -  -  

4.Всероссийская 

академия 

профессионального 

обучения.педагогика 

дополнительного 

образования 

  2-фортепиано, 

1-хореография 

-  -  

5.      -  

ИТОГО 7 9 4 - 1 - 1 

 

 

 

 



 

            Итоги конкурсных мероприятий для преподавателей за 2018-2019 учебный год 

№ 
Наименование конкурсного мероприятия преподавательского мастерства 

международного, всероссийского, республиканского и зонального уровней 

Количество 

участников 

Количество 

лауреатов 

Количество 

дипломантов 

1 

-7 Республиканский конкурс творческих, научных, методических работ 

педагогических работников образовательных учреждений сферы 

культуры «НОТНЫЙ СБОРНИК». 
 

1-Искандарова 

Е.В. 

диплом 

лауреата 2 

степени 
 

- 

2 

--Международный конкурс «Знатоки педагогических наук»- Миннулина 

Т.В.-диплом,1 место 
 

1-Миннулина Т.В. - 
Диплом .1 

место 

3. 

- Всероссийский конкурс «Взаимодействие педагогов и родителей в 

процессе организации учебно- воспитательного процесса в соответствии 

с ФГОС»  
 

1--Миннулина 

Т.В 
- Диплом 

4 - Всероссийский творческий конкурс «Февральский натюрморт»  1-Юферова Э.М. - 

диплом за 

подготовку 

победителей 

конкурса-2019г 

5 

- Республиканский смотр художественной самодеятельности среди 

трудовых коллективов и среди работников 

государственных(муниципальных) органов власти РБ «Горжусь тобой 

Башкортостан»  , в номинации «вокал» 

 

1-Хабиров А.Ф. - Диплом,1 место 

ИТОГО  5 1 4 

 



 

  Сведения о материально-технической базе 

 
Коды по ОКЕИ: квадратный метр - 055; единица - 642; место - 698; человек - 792 

 

Наименование N 

строки 

Количеств

о 

1 2 3 

Число зданий и сооружений (ед.) 01 1 

Общая площадь всех помещений (м2) 02 516,1 кв.м 

Число классных комнат (включая учебные кабинеты и лаборатории) (ед.) 03 10 

Их площадь (м2) 04 258 

Число мастерских (ед.) 05 нет 

в них мест (мест) 06 нет 

Число тракторов для учебных целей (ед.) 07 нет 

Имеет ли учреждение физкультурный зал (да, нет) 08 нет 

Имеет ли учреждение плавательный бассейн (да, нет) 09 нет 

Имеет ли учреждение актовый или лекционный зал (да, нет) 10 да 

Имеет ли учреждение музей (да, нет) 11 нет 

Размер учебно-опытного земельного участка (при отсутствии участка поставить "0") (м2) 12 0 

Размер подсобного сельского хозяйства (при отсутствии поставить "0") (м2) 13 0 

Имеется ли столовая или буфет с горячим питанием (да, нет) 14 нет 

в т.ч. в приспособленных помещениях 15 нет 

Число посадочных мест в столовых, буфетах - всего (мест) 16 нет 

в т.ч. посадочных мест в приспособленных помещениях 17 нет 

Численность обучающихся, пользующихся горячим питанием (чел) 18 нет 

Численность обучающихся, имеющих льготное обеспечение горячим питанием (чел) 19 нет 

Число книг в библиотеке (книжном фонде) (включая школьные учебники), брошюр, журналов (при отсутствии 

библиотеки поставить "0") (ед.) 

20 2240 

в т.ч. школьных учебников (ед.) 21 2240 

Техническое состояние общеобразовательного учреждения:   

требует ли капитального ремонта (да, нет) 22 да 

в них зданий (ед.) 23 1 

находится ли в аварийном состоянии (да, нет) 24 нет 

в них зданий (ед.) 25 - 

http://ivo.garant.ru/document?id=79222&sub=55
http://ivo.garant.ru/document?id=79222&sub=642
http://ivo.garant.ru/document?id=79222&sub=698
http://ivo.garant.ru/document?id=79222&sub=792


 

имеет все виды благоустройства (да, нет) 26 да 

Наличие:   

водопровода (да, нет) 27 да 

центрального отопления (да, нет) 28 да 

канализации (да, нет) 29 да 

Число автомобилей для учебных целей (при отсутствии автомобилей поставить "0") (ед.) 30 0 

Число автотранспортных средств, предназначенных для перевозки обучающихся (при отсутствии автотранспортных 

средств поставить "0") (ед.) 

31 0 

в них пассажирских мест (мест) 32 0 

Число автотранспортных средств, предназначенных для хозяйственных нужд (при отсутствии автотранспортных 

средств поставить "0") (ед.) 

33 0 

Число кабинетов основ информатики и вычислительной техники (при отсутствии таких кабинетов поставить "0") (ед.) 34 0 

в них рабочих мест с ЭВМ (мест) 35 0 

Число персональных ЭВМ (ед.) 36 0 

из них:   

приобретенных за последний год 37 0 

используются в учебных целях 38 0 

Число персональных ЭВМ в составе локальных вычислительных сетей (из стр. 36) (ед.) 39 0 

из них (из стр. 39):  0 

используются в учебных целях 40  

Число переносных компьютеров (ноутбуков, планшетов) (из стр. 36) (ед.) 41 5 

из них (из стр. 41):   

используются в учебных целях 42 3 

Подключено ли учреждение к сети Интернет (да, нет) 43 да 

Тип подключения к сети Интернет:   

модем 44 да 

выделенная линия 45 да 

спутниковое 46 - 

Имеет скорость подключения к сети Интернет:   

от 128 кбит/с до 256 кбит/с (да, нет) 47 - 

от 256 кбит/с до 1 мбит/с (да, нет) 48 - 

от 1 мбит/с до 5 мбит/с (да, нет) 49 - 

от 5 мбит/с и выше (да, нет) 50 да 

Число персональных ЭВМ, подключенных к сети Интернет (из стр. 36) (ед.) 51 0 



 

из них (из стр.51):   

используются в учебных целях 52 0 

Имеет ли учреждение адрес электронной почты (да, нет) 53 да 

Имеет ли учреждение собственный сайт в сети Интернет (да, нет) 54 да 

Ведется ли в учреждении электронный дневник, электронный журнал успеваемости (да, нет) 55 нет 

Имеет ли учреждение электронную библиотеку (да, нет) 56 нет 

Реализуются ли в учреждении образовательные программы с использованием дистанционных технологий (да, нет) 57 нет 

Имеет ли учреждение пожарную сигнализацию (да, нет) 58 да 

Имеет ли учреждение дымовые извещатели (да, нет) 59 да 

Имеет ли учреждение пожарные краны и рукава (да, нет) 60 да 

Число огнетушителей (ед.) 61 16 

Численность сотрудников охраны (при отсутствии охраны поставить "0") (чел.) 62 0 

Имеет ли учреждение системы видеонаблюдения (да, нет) 63 нет 

Имеет ли учреждение "тревожную кнопку" (да, нет) 64 нет 

Имеет ли учреждение условия для беспрепятственного доступа инвалидов (да, нет) 65 да 

Имеет ли учреждение на сайте нормативно закрепленный перечень сведений о своей деятельности 66 да 
 

Сведения об источниках получения средств 
 

Код по ОКЕИ: тысяча рублей - 384 

 

Наименование показателей N 

строки 

Фактически 

профинансировано 

1 2 3 

Объем финансирования - всего (сумма строк 02, 03) 01 7409,7 

Текущее бюджетное финансирование 02 6944,7 

Внебюджетные источники финансирования - всего (сумма строк 04-08) 03 465,0 

в том числе:   

остаток средств на начало отчетного периода 04 1,1 

доходы от реализации платных дополнительных образовательных услуг 05 нет 

доходы от производственной деятельности 06 нет 

благотворительные средства 07 463,9 

другие внебюджетные источники 08 - 

Остаток внебюджетных средств на конец отчетного периода 09 1,4 

http://ivo.garant.ru/document?id=79222&sub=384


 

 
 

Расходы и поступление нефинансовых активов 
Код по ОКЕИ: тысяча рублей - 384 

 

Наименование показателей N 

стро

ки 

Бюджетные 

расходы 

Расходы, осуществляемые за 

счет внебюджетных 

источников финансирования 

1 2 3 4 

Расходы - всего (сумма строк 02, 11, 18, 19) 01 6944,7 150,8 

Оплата труда и начисления на оплату труда (сумма строк 03, 09, 10) 02 6176,1 5,0 

заработная плата (сумма строк 04-08) 03 4776,7 3,8 

в том числе по группам:    

руководящие работники 04 436,3  

педагогические работники 05 4090,8 3,8 

учебно-вспомогательный персонал 06 -  

медицинские работники 07 -  

обслуживающий персонал 08 249,6  

прочие выплаты 09 10,8  

начисления на оплату труда 10 1388,8 1,2 

Приобретение услуг (сумма строк 12-17) 11 748,9 79,2 

Услуги связи 12 26,0  

Транспортные услуги 13 -  

Коммунальные услуги 14 257,1  

Арендная плата за пользование имуществом 15   

Услуги по содержанию имущества 16 435,9 2,9 

Прочие услуги 17 29,9 76,3 

Социальное обеспечение 18 -  

Прочие расходы 19 19,7 68,0 

Поступление нефинансовых активов 20 - 311,4 
 

 

 

 

http://ivo.garant.ru/document?id=79222&sub=384


 

 Деятельность педагогического коллектива в 2018-2019 уч.году была направлена на совершенствование путей и форм взаимодействия всех 

участников образовательного процесса для воспитания активной, творческой личности, способной свободно действовать в социальном 

пространстве. 

Миссия педагогического коллектива определяется: 

На уровне учащегося – как создание комплексного образовательного пространства, призванного реализовывать педагогическую поддержку 

ребенка и психологическое сопровождение его развития на всех возрастных этапах детства; создание благоприятных условий для творческого 

самовыражения, социального, профессионального и личностного самоуправления и самореализации в соответствии с его индивидуальными 

запросами и социальными потребностями; предоставление учащемуся возможности выбора направления, формы деятельности, темпов 

индивидуального личностного роста и степени участия в коллективных делах. 

На уровне учреждения – как содействие всестроннему развитию педагогического творчества через повышение педагогической 

компетентности освоение современных технологий дополнительного образования. 

Для совершенствования деятельности  МБУ ДО Нуримановская ДШИ  в 2018-2019 уч году решались следующие задачи: 

1. Увеличение значения целевого показателя «доля детей, обучающихся в детских школах     искусств, в общей численности детей в возрасте 

от 7 до 17 лет, %»  

2. Открыть: 

- Художественно-графический  класс  в СОШ. с. Кр. Ключ  

- Художественно-графический  класс  в СОШ с.Новокулево 

-Отделение вокала в с. ДШИ с Кр. Горка(базовое учреждение)  

3.Обеспечить качество образования, реализуемого в школе (полноту реализации образовательных программ, наличие  инновационной  

деятельности по обновлению содержания образования результативность образовательного процесса, уровень организации образовательного 

процесса и управления школой). 

4.Увеличение контингента учащихся по специальностям: народное отделение – баян, аккордеон, домра; ИЗО, вокальное исполнительство. 

5.Создание условий для работы с одаренными детьми и их профессионального самоопределения. 

6. Продолжить формированиие позитивного имиджа школы. Знакомить жителей района с творчеством учащихся, преподавателей, творческих 

коллективов. 

7.Улучшать культурно-просветительскую работу. 

8.Выявление и подготовка наиболее способных детей к поступлению в музыкальные учебные заведения. 

9.Освоение преподавателями новых инновационных приемов, технологий  и новых форм для создания условий для большей 

заинтересованности обучающихся при изучении теоретических предметов. 

10.Создание новых рабочих программ, отвечающих постоянно меняющимся условиям обучения. 

11.Поддержка тесного контакта с родителями.  

12.Сохранение контингента учащихся. 

13.Посещение курсов повышения квалификации, проводимые РУМЦ. 

14. Принятие участия в Республиканских конкурсах. 



 

15.Укрепление материально-технической базы образовательного учреждения. 

16. Развитие познавательного интереса, повышение интеллектуального уровня учащихся через создание разнообразных форм внеурочной 

работы. 

17. Родительские собрания для родителей вновь поступивших детей. 

18.Общешкольные родительские собрания. 

19.Родительское собрание выпускников школы 

 

 

В школе ведется обучение по следующим направлениям: изобразительное, хореографическое и музыкальное искусство. 

Коллектив школы работает по утвержденному плану работы  

Контингент учащихся на начало  учебного года составлял 279 учащихся.(на бюджетной основе) 

К концу учебного года составил -261 уч. Выбыло 17 уч.,в т.ч.2-переезд,2-акад.отпуск,1-по сост.здоровья,3-не желание учиться,9-не явились до 

01.11.2018г на учебу. 

 

по дополнительным предпрофессиональным программам -136 

по дополнительным общеразвивающим программам-125 

по муниципальному заданию (за счет бюджетных средств)- 261 

по дополнительным платным услугам – нет 

Выпуск учащихся 2018-2019 учебного года -27 

Предполагаемый контингент на 2019-2020  учебный год -300уч. 

 

Обучение ведется по 2 видам программ: дополнительным предпрофессиональным (ДПОП) и дополнительным общеразвивающим (ДООП) 

общеобразовательным программам в области искусства. 

Приоритетом последних лет является увеличение количественного приема детей на дополнительные предпрофессиональные программы. 

Прием осуществляется на основании итогов индивидуального отбора детей; критерии вступительных испытаний разработаны на основании 

Федеральных государственных требований (ФГТ). 

На общеразвивающие программы прием осуществляется без вступительных экзаменов, по результатам собеседования. 

 

 

Перечень образовательных программ  



 

 

 

Данные образовательные программы реализуются: в рамках муниципального задания: муниципальная услуга по предоставлению 

дополнительного образования детям. 

№ 

п\п Вид образовательной 

программы(основная 

дополнительная 

Наименование (направленность) 

образовательной программы 

Нормативный срок освоения 

1 2 3 4 

1 основная Дополнительная  общеобразовательная программа 

художественно-эстетической направленности 

от 5 до 7 лет 

2 основная 

 

Дополнительная предпрофессиональная 

общеобразовательная программа в области музыкального 

искусства «Фортепиано»  

8-9 лет 

3 

 

 

основная Дополнительная предпрофессиональная 

общеобразовательная  программа в области музыкального 

искусства «Народные инструменты» 

 

 

5-6 лет 

8-9 лет 

4 основная Дополнительная предпрофессиональная 

общеобразовательная  программа в области 

хореографического искусства «Хореографическое 

творчество» 

5-6 лет 

8-9 лет 

5 основная Дополнительная общеразвивающая общеобразовательная  

программа в области изобразительного искусства 

4-5 лет 

6 основная Дополнительная общеразвивающая общеобразовательная  

программа  в области музыкального искусства «Сольное 

пение» 

4года 



 

 

Количество обучающихся в ДШИ (ДМШ, ДХШ) по дополнительным предпрофессиональным программам по годам обучения на конец 

2018-2019 учебного года: 

Наименования образовательных программ 
Количество обучающихся в ДШИ по годам обучения: 

ВСЕГО  
1 класс 2 класс 3 класс 4 класс 5 класс 6 класс 7 класс 8 класс 9 класс 

ЗА СЧЕТ БЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ            

Фортепиано 9 6 2 2 6 9 - - - 34 

Струнные инструменты, всего, 

в том числе: 
          

скрипка            

виолончель           

альт           

Духовые и ударные инструменты, всего, 

в том числе: 
- - - - - - - - - - 

(в каждой новой строке указать по одному 

инструменту) 
          

Народные инструменты, всего, 

в том числе: 
13 7 4 10 4 5    43 

Баян 7 4 1 7 1 2    23 

Аккордеон 3 2 3 1 1 2    12 

Домра 3 1 - 2 2 1    9 

Инструменты эстрадного оркестра, всего, 

в том числе: 
          

(в каждой новой строке указать по одному 

инструменту) 
          

Хоровое пение           

Музыкальный фольклор, всего, 

в том числе  
          

(в каждой новой строке указать по видам: 

русский, башкирский, татарский и др.) 
          

Живопись            

Хореографическое искусство  - 16 12 1 22 8    59 

и т. д.           

ВСЕГО: 22 29 18 13 32 22    136 

ПО ДОПОЛНИТЕЛЬНЫМ ПЛАТНЫМ 

УСЛУГАМ (с разбивкой по инструментам) 
нет         - 

          - 



 

          - 

ВСЕГО:          - 

ИТОГО: нет         - 

 

 

 

 

 

 

Количество обучающихся в ДШИ (ДМШ, ДХШ) по дополнительным общеразвивающим программам по годам обучения на конец 2018-

2019 учебного года: 

Наименования  

образовательных программ  

(с разбивкой по инструментам) 

Количество обучающихся в ДШИ по годам обучения: 
ВСЕГО 

1 класс 2 класс 3 класс 4 класс 5 класс 6 класс 7 класс 8 класс 9 класс 

ЗА СЧЕТ БЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ           

Фортепиано      1 5   6 

Народные инструменты- Баян     1     1 

Хореографическое искусство    2 2 3 5   12 

Духовые и ударные инструменты, 

всего,в том числе: 
         3 

Флейта       1   1 

Труба     1     1 

Саксафон     1     1 

ИЗО 50 16 22 1 6     95 

Вокал 8 - - - - -    8 

ВСЕГО:          125 

ПО ДОПОЛНИТЕЛЬНЫМ 

ПЛАТНЫМ УСЛУГАМ 
нет          

           

           

ВСЕГО:           

ИТОГО: нет          

 

Количество обучающихся в классах, расположенном в другом населенном пункте (по каждому населённому пункту отдельно). 

 



 

Наименование населенного пункта-с.Красная Горка 

Наименования  

образовательных программ  

(с разбивкой по инструментам) 

Количество обучающихся в филиале (классе) по годам обучения: 
Всего: 

1 класс 2 класс 3 класс 4 класс 5 класс 6 класс 7 класс 8 класс 9 класс 

Фортепиано 2 2 - 2 2 3 5 - - 16 

Народные инструменты- 

Баян 

 

3 

 

1 

-  

3 

 

1 

 

1 

   12 

9 

Аккордеон - - 2 - 1 -    3 

Хореографическое искусство - 16 12 4 20 11 8   71 

Духовые и ударные инструменты, 

всего,  в т.ч. 
         2 

Труба - - - - 1 - -   1 

Саксафон - - - - 1 - -   1 

ИЗО 2 8 5 1 6 - -   22 

Вокал 8 - - - - - -   8 

ИТОГО: 14 26 19 10 32 15 13   131 

 

Наименование населенного пункта- классы в с.Павловка 

Наименования  

образовательных программ  

(с разбивкой по инструментам) 

Количество обучающихся в филиале (классе) по годам обучения: 
Всего: 

1 класс 2 класс 3 класс 4 класс 5 класс 6 класс 7 класс 8 класс 9 класс 

Фортепиано 1 2 - - 3 3 - - - 9 

Народные инструменты всего,в т.ч.: 4 2 - 5 3 1 - - - 15 

Домра 3 1 - 2 2 1 - - - 9 

Баян 1 1 - 3 1     6 

Духовые и ударные инструменты- 

Флейта 
- - - - - - 1   1 

ИЗО - 8 17 - - - - - - 25 

ИТОГО: 5 12 17 5 6 4 1   50 

 

Наименование населенного пункта- кл.с.Красный Ключ 
 

Наименования  

образовательных программ  

(с разбивкой по инструментам) 

Количество обучающихся в филиале (классе) по годам обучения: 
Всего: 

1 класс 2 класс 3 класс 4 класс 5 класс 6 класс 7 класс 8 класс 9 класс 

Фортепиано 6 2 2 - 1 4 - - - 15 



 

Народные инструменты всего,в т.ч.: 6 4 2 2 - 3 - - -  17  

Баян 3 2 1 1 - 1 - - - 8 

Аккордеон 3 2 1 1 - 2 - - - 9 

ИЗО 23 - - - - - - - - 23 

ИТОГО: 35 6 4 2 1 7 - - - 55 

 

 

Наименование населенного пункта- кл.с.Новокулево 
 

Наименования  

образовательных программ  

(с разбивкой по инструментам) 

Количество обучающихся в филиале (классе) по годам обучения: 
Всего: 

1 класс 2 класс 3 класс 4 класс 5 класс 6 класс 7 класс 8 класс 9 класс 

ИЗО 25 - - - - - - - - 25 

Итого 25 - - - - - - - - 25 

 

 
 

Поступление выпускников в профессиональные учебные заведения по профилю подготовки 
(За 3 года с 2016г по 2019г) 

Отделение 

инструмент 

Фамилия.имя 

учащегося 

ФИО преподавателя Год поступления Наименование ССУЗа и ВУЗа 

Фортепиано 

  

Садыкова Р.Р. 

 

 

Искандарова Е.В. 

 

 

2016г Пед.колледж при БГПУ им.М.Акмуллы 

  

Фортепиано Загайнова Л. 

 

Миннулина Т.В. 2016г Пед.колледж при БГПУ им.М.Акмуллы 

Хореографическое 

отделение 

Аймурзина А. Исрафилова Г.Х. 2016г Стерлитамакский техникум культуры 

Фортепиано Шарипова Регина Коленченко Н.И. 2017 Пед.колледж при БГПУ 

Хореографическое 

отделение 

Калимуллин Алмаз Исрафилова Г.Х. 2017г БХК им.Р.Нуриева 

Художественно-

графическое 

отделение 

Баймурзина Луиза Юферова Э.М. 2018г Колледж технологии и дизайна 

Хореографическое 

отделение 

Саубанова Аида Исрафилова Г.Х. 2018г НАНТ «Шаян» при ГКЗ «Башкортостан» 

Фортепиано Аймурзина А Искандарова Е.В. 2018г Пед.колледжпри БГПУ им.М.Акмуллы 

Народное Афонькин Слободчиков А.Г. 2019г УУИ 



 

отделение Александр 

Хоро-дирижерское 

отделение 

Словохотова 

Ангелина 

Коленченко Н.И. 2019г УУИ 

Количество выпускников по специальностям и образовательным программам 
 

  2016-2017гг 2017-2018гг 2018-2019гг 

№ Отделение, инструмент Количество учащихся Количество учащихся Количество учащихся 

1 Фортепиано 5 7 5 

2 Баян 3 - 2предпроф.+1=3 

3 Аккордеон 1 1 2 

4 Домра 1 - 1 

5 Труба - - 1 

6 саксофон - - 1 

7 флейта 1 2 - 

8 Хореографическое отделение 5 3 8 

9 Художественно-графическое 

отделение 

3 2 6 

10 ИТОГО 18 15 27 

  

 КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ВЫПУСКНИКОВ 

 

Качеству содержания подготовки выпускников МБУ ДО Нуримановская ДШИ придает важное значение. При проверке данного вопроса 

при самообследовании исходили из степени соответствия имеющейся организационно-планирующей документации требованиям нормативных 

актов в области дополнительного  образования. Детальному анализу подвергались образовательные программы, учебные планы и весь комплекс 

учебно-методического сопровождения.  

Разработаны и утверждены в установленном порядке по всем образовательным программам  итоговые требования к выпускникам.  

В учебных планах выделяются предметы по выбору учащихся, установленные педагогическим советом и имеют альтернативу выбора.  

Каждая учебная дисциплина предусматривает аттестацию в виде контрольного урока, зачета или экзамена (академического концерта, 

прослушивания) и т.д. Количество экзаменов (академических концертов, прослушиваний) и зачетов в выпускном классе за год не превышает 6.  

По всем учебным дисциплинам специальностей преподавателями разработаны рабочие образовательные программы. Рабочие 

образовательные программы сопровождаются списками учебно-методической литературы. Программы находятся  на отделениях Учреждения. 

Учебно-методическая литература, указанная в учебных программах, имеется.. 

При разработке рабочих образовательных программ по дисциплинам особое внимание уделяется: 

целям преподавания дисциплины, что выпускник должен знать и уметь; 

содержанию дисциплины; 

организации самостоятельной работы; 

информационно-методическому обеспечению дисциплины.  



 

 Все рабочие образовательные программы прошли обсуждение методических советах и утверждение на педагогических советах.   

В целом учебно-методическая документация по видам искусств разработана на достаточном профессиональном уровне, обеспечен единый 

технологический подход, что в значительной степени облегчает самостоятельную работу выпускников.  

Таким образом, структура, содержание и трудоемкость учебных планов подготовки выпускников отвечают требованиям к минимуму 

содержания и уровню подготовки выпускников. 

В Учреждении сформирована комплексная система ранней профессиональной ориентации учащихся, главная задача которой –  

профессиональная ориентация, направленная на профессиональное самоопределение обучающегося в соответствии с его желаниями, 

склонностями, способностями и индивидуально-личностными особенностями. 

Основные направления ранней профессиональной ориентации обучающихся: 

установление  отношений с образовательными учреждениями в области культуры и искусства с целью продолжения образования по 

соответствующей специальности (целевой контракт) 

участие в концертах, конкурсах, выставках и т.д.; 

организация проведения рекламных акций с целью информирования обучающихся и их родителей (законных представителей); 

проведение выездных мероприятий в другие образовательные учреждения. 

Связь Учреждения  с профессиональными учебными заведениями в области культуры и искусства, профессиональное просвещение 

выпускников, развитие их интересов и склонностей, максимально приближенных к профессиональным компетенциям (профессиональная 

консультация, профессиональный подбор, социально-профессиональная адаптация и т.п.) осуществляется отделениями, преподавателями  

специальных дисциплин. 

Итоговая аттестация осуществляется в соответствии с Положением об итоговой аттестации выпускников и проводится в форме сдачи 

итоговых экзаменов аттестационной комиссии, председатель и персональный состав которой утверждаются в установленном порядке. 

Итоговая аттестация выпускника МБУ ДО Нуримановская ДШИ  является обязательной и осуществляется после освоения образовательной 

программы в полном объеме.  

Текущая и итоговая аттестация выпускников осуществляется в установленные сроки. Нормативной базой являются:  

Федеральный закон от 29.12.2012 №273 «Об образовании в Российской Федерации»; 

Устав МБУ ДО Нуримановская ДШИ; 

«Положение об итоговой  аттестации обучающихся»   

Перечень дисциплин, выносимых на итоговую аттестацию, определяется учебным планом. 

Выпускнику, прошедшему в установленном порядке итоговую аттестацию, выдается Свидетельство установленного образца. Основанием 

выдачи Свидетельства является решение аттестационной комиссии, решения Педагогического Совета и приказа директора Учреждения. 

Анализ содержания подготовки выпускников через организацию учебного процесса по всему перечню учебных дисциплин, реализуемых в  

ДШИ  показывает, что учебный процесс организован в соответствии с нормативными требованиями дополнительного образования. 

 

 

 
 



 

 

                                                               Методическая  работа  преподавателей  
-Проведение  открытых  уроков  и  методических  сообщений 

-.«Давайте любить друзей наших меньших»-Урок- беседа 

- Оказание методической помощи молодым специалистам (Хабирову А.Ф.,Идрисовой Ю.Р.) 

                                                   

                                                                                   Выступление с докладами: 

 
 Ф.И.О. Мероприятие, доклад Дата и место проведения 

Кашапова 

В.С. 

Доклад - «Современные приемы игры на баяне» сентябрь 

Никонова Р.Р. «Режим обучения.Требования к обучающимся в школе» сентябрь,ДШИ 

Коленченко 

Н.И. 

Привлечение родителей к учебно – воспитательному процессу 

школы,расширение внешних связей школы для решения проблем 

воспитания» 

Октябрь.ДШИ 

Исрафилова 

Г.Х. 

Никонова Р.Р. 

Права и обязанности родителей и обучающихся, внеурочная деятельность. декабрь 

Хабиров А.Ф. Доклад  «Учись петь правильно» Январь.ДШИ 

Все 

преподаватели 

на методических советах, методических объединениях, 

педагогических советах с докладами на темы обучения и воспитания  

учащихся 

в течение  

2018-2019уч.г  

Никонова Совещание по итогам 2018 года РДК 

- Дистанционное обучение преподавателей 

-Родительское собрание с показом урока. Беседа для родителей «Дети, музыка и их связь» 

-Открытый урок ансамбля р.н.и. «Скоморохи»-преп.Искандарова Е.В. 

-Открытый урок по кл.»Домра»-преп.Искандарова Е.В. 

-Открытые уроки в хореографическом отделении-преп.Исрафилова Г.Х. 

- Открытые уроки по классу баян,-6кл.Афонькин А. Сахаутдинов Д.-2 класс)-преп.Слободчиков А.Г. 

 - Отрытые уроки по классу аккордеон –(3кл,Сайфуллина А., Хурматуллин А.-3класс)- преп.Коленченко Н.И. 

- Открытый урок по классу фортепиано-преп.Миннулина Т.В.- 

(Сычев Н.-6класс) 

- Открытый урок по слушанию музыки-преп.Хайдарова Г.Б. 

-Методическое сообщение «Специфика обучения на отделении  вокального  исполнительства» 

--175 лет со дня рождения В.В.Верещагина.Знакомство с творчеством художника,просмотр репродукций  



 

Р.Р.-директор 

ДШИ 

 

 

Никонова Р.Р.  Организация каникулярного отдыха май 

 

                                                             Повышение квалификации преподавателей 
 

-КПК по теме «Вопросы формирования компетенций музыкантов –исполнителей (фортепиано) « в форме стажировки- 32ч –Искандарова 

Е.В.,Миннулина Т.В. 

-КПК по теме «Работа с интерактивной доской в ДШИ» -24ч. –Хайдарова Г.Б., Хаерланамова И.Р. 

-КПК  по программе «Вопросы преподавания современной живописи в образовательном учреждении в рамках ФГОС и ФГТ» 30ч. – Шайхутдинова 

О.Ю. 

-Научно – практическая конференция для преподавателей  ДШИ- Миннулина Т.В. 

-КПК по теме «Работа с хореографическим коллективом в учреждениях образования и культуры в рамках ФГОС и ФГТ» 24 ч., Исрафилова Г.Х. 

-КПК – итоговая аттестация по программе повышения квалификации 

«Управление образовательным учреждением в сфере культуры» ,24ч. – Никонова Р.Р. 

-КПК по теме «Работа с интерактивной доской в ДШИ»,24 ч. Хайдарова Г.Б., Слободчиков А.Г.-2019г 

-КПК«Вопросы формирования компетенций преподавателей хоровых дисциплин)»,в объеме 16 часов-Идрисова Ю.Р.2019 

-КПК-«Вопросы формирования компетенций преподавателей инструментов народного оркестра (баян, аккордеон)»,в объеме 16ч-Кашапова 

В.С.,Коленченко Н.И.,Хайдарова Г.Б.,Слободчиков А.Г.,Никонова Р.Р.-2019 

 

 

 Участие  преподавателей в  профессиональных  конкурсах  различного  уровня 
 

-Международный профессиональный конкурс  «Ты – гений», 

Номинация : Лучшее портфолио педагога, 

Название работы: Лучший преподаватель ДШИ – Е.В.Искандарова –диплом, 2 место 

- Республиканский смотр художественной самодеятельности среди трудовых коллективов и среди работников государственных(муниципальных) 

органов власти РБ «Горжусь тобой Башкортостан»  -препод. Хабиров-1 место в номинации «вокал» 

-7 Республиканский конкурс творческих, научных, методических работ педагогических работников образовательных учреждений сферы 

культуры «НОТНЫЙ СБОРНИК»- Искандарова Е.В.-диплом лауреата 2 степени 

--Международный конкурс «Знатоки педагогических наук»- Миннулина Т.В.-диплом,1 место 

- Всероссийский конкурс «Взаимодействие педагогов и родителей в процессе организации учебно- воспитательного процесса в соответствии с 

ФГОС» -Миннулина Т.В. -диплом 

- Всероссийский творческий конкурс «Февральский натюрморт»-преп.Юферова Э.М.- диплом за подготовку победителей конкурса-2019г 



 

                                             

 

АНАЛИЗ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

 

                                                                       Награды  преподавателей 

 
-Благодарность МБУ ДО Нуримановская ДШИ: 

ХайдаровойГ,Б.,Исрафиловой Г.Х.,Искандаровой,Юферовой Э.М. 

-Благодарственное письмо Искандаровой Е.В. –Фонд поддержки и развития детского творчества «Планета Талантов» МК РФ при поддержке 

Международной Академии Информатизации при ООН 

-Грамоты Главы администрации СП Павловский сельсовет  -Искандаровой Е.В., Хайдаровой Г.Б. За участие в районном смотре- конкурсе «Я 

славлю Родину свою», посвященного 100-летию образования РБ 

-Грамота МКУ отдел культуры администрации МР Нуримановский район РБ «За высокое профессиональное мастерство и большой вклад в 

развитие культуры»-препод.Хабирову А.Ф. 

-Почетные грамоты МБУ ДО Нуримановская ДШИ за активное участие в творческой жизни школы и достигнутые успехи в музыкальном 

образовании учащихся преподавателям СлободчиковуА.Г.,МиннулинойТ.В.,Коленченко Н.И.,Искандаровой Е.В., Хайдаровой Г.Б., Кашаповой 

В.С.,ИсрафиловойГ.Х.,ЮферовойЭ.М.,Ибрагимовой А.У.,Хаерланамовой И.Р.,Хабирову А.Ф. 

-Грамота  МАОУ СОШ с.Красный Ключ –Коленченко Н.И. за организацию и подготовку ансамбля «Камертон» 

-Благодарственные  письма 

-МБОУ СОШ села Красная Горка МР Нуримановский район РБ – Исрафиловой Г.Х. за подготовку выступления учащихся хореографического 

отделения на районном семинаре в рамках инновационной площадки БГПУ им. М.Акмуллы на тему «Индивидуальное прогрессивное развитие 

младшего школьника» на базе МБОУ СОШ с Красная Горка МР Нуримановский район 

-Администрация  МР Нуримановский район РБ выражает благодарность хореографическому отделению (препод. Исрафилова Г.Х.) за активное 

участие и содействие в проведении районного фестиваля многодетных семей «СемьЯ – многодетная семья» в предверии международного Дня 

семьи. 

-Благодарственное письмо Администрации МР Нуримановский район РБ танцевальному ансамблю «Надежда» за активное участие в культурной 

жизни района и высокие творческие успехи – рук.Исрафилова Г.Х. 

-Благодарственное письмо МО и науки РФ ФГБОУ ВО «БГПУ им. М.Акмуллы» Колледж им.М.АкмуллыИскандаровой Е.В. –за подготовку 

творчески одаренных детей к 7 Межрегиональной олимпиаде-2018 

-Республиканская научно – практическая конференция Ассоциированных школ и клубов друзей ЮНЕСКО РБ «Я познаю мир», посвященная 20-

летию сотрудничества РБ с ЮНЕСКО-благодарственные письма оргкомитета НПК «Я познаю мир» преподавателям Коленченко Н.И., 

МиннулинойТ.В.,Слободчикову А.Г. 

--Диплом за подготовку команды «Родничок»,ставшую победителем в номинации «Музыкальный ребус»  Зонального этапа Республиканского 

музыкально – теоретического конкурса – олимпиады для учащихся ДШИ посвященного 205-летию со дня рождения А.Даргомыжского-

препод.Хаерланамова И.Р. 



 

 

Министерство семьи,труда и социальной защиты населения РБ-благодарственное письмо хореографическому отделению (препод. Исрафилова 

Г.Х.)-за содействие в организации концертной программы для воспитанников социального приюта. 

-Благодарственное письмо от заведующей Дома пожилых и инвалидов с.Никольское Нуримановского района РБ,за активное участие и содействие 

проведения концерта ко Дню пожилых препод.хореогр.отд. Исрафиловой Г.Х. 

Грамота ,благодарность Администрации с/п Красноключевский с/с  Коленченко Н.И- за подготовку детского хора,принимавшего участие на 

территории с.Красный Ключ в агитпоезде «НурИман-земля любви,здоровья и счастья»,посвященный Году  семьи в РБ. 

-Благодарность МАОУ СОШ с.Красный Ключ –Коленченко Н.И. за работу в области муз.искусства. развитие творческих способностей учащихся, 

успешное участие в различных мероприятиях и конкурсах. 

 -      Благодарственное письмо Республиканского центра народного творчества Идрисовой Ю.Р. за подготовку учащихся к участию в 5 

всероссийском конкурсе детского и юношеского творчества «Таланты Башкортостана» 2019г                                     

 

-Семинар «Работа с хореографическим коллективом в учреждениях образования и культуры. «Современные танцевальные направления и методы 

обучения (в рамках реализации ФГОС и ФГТ» - 16 ч. Г.Х.Исрафилова 

-УГИИ им. З.Исмагилова –встреча руководителей теоретических дисциплин с преподавателями УУИ, и профессорско – преподавательским 

составом УГИИ им.З.Исмагилова (И.Р.Хаерланамова) 

- УГИИ им. З.Исмагилова –встреча руководителей фортепианных отделений с преподавателями УУИ, и профессорско – преподавательским 

составом УГИИ им.З.Исмагилова 

( А.У.Ибрагимова-преп.по кл.фо -но) 

-Научно – практическая конференция, посвященная 95-летиюУУИ (Ибрагимова А.У.) 

- Республиканское совещание по культуре по теме «Сохранение и развитие системы непрерывного образования в сфере культуры – приоритетная 

задача органов власти всех уровней» -г.Уфа, башкирский гос. театр оперы и балета. –Никонова Р.Р  

-Республиканское совещание по теме «О мероприятиях по увеличению контингента обучающихся в ДШИ в целях выполнения целевого 

показателя» 

Участие учащихся и преподавателей в  конкурсах, выставках различного уровня  

(на основании грамот и дипломов) 
 

Международный конкурс «Знатоки педагогических наук»- Миннулина Т.В.-диплом,1 место 

- Всероссийский конкурс «Взаимодействие педагогов и родителей в процессе организации учебно- воспитательного процесса в соответствии с 

ФГОС» -Миннулина Т.В. -диплом 

-Всероссийский конкурс детских рисунков «По следам татарских народных сказок»-Баймурзина Луиза-2 место,Султанова Виктория –сертификат 

участника,рук.Э.М.Юферова 

                                                                            Семинары, мастер -классы 
 



 

-Республиканский конкурс среди сельских многофункциональных клубов «Жемчужины Башкортостана»-ансамбль р.н.и.»Скоморохи»-

рук.Е.В.Искандарова-благодарственное письмо 

-Отборочный этап 6 межрегионального фестиваля детского творчества «Ломая барьеры 2018» в номинации «Инструментальное творчество»- 

ансамбль р.н.и. «Задоринка» - рук.Е.В.Искандарова –диплом участника 

-7 Республиканский конкурс творческих, научных, методических работ педагогических работников образовательных учреждений сферы культуры 

«НОТНЫЙ СБОРНИК»- Искандарова Е.В.-диплом лауреата 2 степени 

-6 Республиканский конкурс ансамблей и оркестров народных инструментов,г.Белебей -ансамбль «Скоморохи»-диплом за 

участие,рук.Е.В.Искандарова 

- АО «БЭСК»Республиканский конкурс детского рисунка «Дети и электричество»- Тухбатуллина Ю.-диплом 2 место,рук.Э.Юферова 

-районный конкурс рисунков «Что такое доброта» -Матвеева С.-грамота,2 место, Галиуллина Л-3 место,рук.Э.М.Юферова 

-Международный конкурс детского художественного творчества им.А.А.Кузнецова –благодарственное письмо учащимся, за активное участие в 

конкурсе.(препод. Э.М.Юферова) 

-Районный смотр- конкурс «Я славлю Родину свою», посвященном 100 –летию РБ- ансамбль «Форте», Дуэт-Бикбулатова З. и Торошина Н.-

грамота-  рук.Коленченко Н.И. 

-Районный конкурс рисунков «Что такое доброта» -Галиуллина Л-грамота,3 место, рук.Э.М.Юферова 

-Районный фестиваль национальных культур «Дуслыкта-кос!»- танцевальный ансамбль «Надежда»-Благодарственное письмо,рук.Г.Х.Исрафилова 

- Седьмой открытый Республиканский конкурс-фестиваль детских коллективов народного танца «Звонкий каблучок» ,Саубанова А.-лауреат 2 

степени,рук.Исрафилова Г.Х. 

- Седьмой открытый Республиканский конкурс-фестиваль детских коллективов народного танца «Звонкий каблучок», ХК  «Надежда»- лауреаты 

2 степени, рук.Исрафилова Г.Х. 

-Седьмой открытый конкурс творчества детей и подростков с ограниченными возможностями здоровья «Созвездие талантов»-диплом за участие 

в номинации «Взрослый +  ребенок» препод.Исрафилова Г.Х. 

- Районный конкурс «Весенняя капель» 

-Районный конкурс рисунков «Большое космическое путешествие»-Багаутдинова А.-грамота,1 место,рук.Э.Юферова 

-Районный конкурс ,посвященный к Году семьи в Башкортостане«Я и моя семья»-Светлакова К-грамота-3местоСултанова В.Романова А –

грамота-2 место,Тухбатуллина Ю.-1место.За творческие успехи,художественный талант награждены дипломом ЗайдуллинаК,Баширова 

Э.,ШмыровН.,АхтамьяноваА.,Чеботарева М.,         

-ППО ЦЭС-Конкурс детских рисунков»Энергичный новый год»-грамота ,Романова А. 

-Всероссийский Арт-проект «Юные таланты»-2019г (к 100-летию образования РБ)-Афонькин ,диплом участника 

-Всероссийский творческий конкурс «Февральский натюрморт»- 5 участников, призовые места, препод.Э.М.Юферова 

- 5 Всероссийский конкурс детского и юношеского творчества «Таланты Башкортостана»-1 участник- дипломант 2 степени ,рук. 

Идрисова Ю.Р. 

                                                             

-Районный конкурс среди детей-инвалидов «Под парусом надежды»,посвященный году семьи- Вылегжанин Д.-диплом,1 

место,преп.Э.М.Юферова 



 

                                                                               Выставки 
 

-Выставка рисунков: «Наркотикам – НЕТ»,  «Служу Отечеству», «Я славлю Родину свою», «Я и Моя семья », «День Победы»., «День 

космонавтики»,. - «Защитите нашу планету», Оформление стенда ,посв. 8 марта «Прекрасное слово мама» 

-Выставка работ к 110-летию Н.Носова «Приключения незнайки», «Басни дедушки Крылова» , «Картинки с выставки» М.П.Мусоргского,  

«Сказочность и мистика в произведениях Н.Гоголя» 

-Выставка работ учащихся художественно –графического отделения к  «Году семьи»,100-летию образования Республики Башкортостан, к «Году 

театра» 

--Выставка фотографий «Мир через призму семейных традиций» 

 

                                                                                                          Олимпиады 
 

-7Межрегинальная олимпиада по изобразительному, декоративно- прикладному искусству и музыке «В мире красок и мелодий»- диплом 1 

степени в номинации «Инструментальное исполнительство-ансамбль р.н.и.»Скоморохи»- рук.Искандарова Е.В., Диплом участника в номинации 

«Живопись» -Чеботарева Д, рук. Юферова Э.М. 

 

 

                                                                    Наличие творческих коллективов 

 
Вокальный ансамбль преподавателей «Элегия», 

-Вокальное трио преподавателей «Жемчужинки» 

-Ансамбль русских народных инструментов  «Задоринка», 

-Ансамбль р.н.и. «Скоморохи» 

-Инструментальный ансамбль «Гармония» 

-Младшая танцевальная группа «Чудесенка», 

-Средняя танцевальная группа «Радость», 

-Старшая танцевальная группа «Надежда» 

-Хоровой коллектив вкл.с.Красная горка«Веселые голоса» 

-Хоровой коллектив в кл. с.Павловка «Золотые нотки» 

-Республиканская выставка детского рисунка, посвященная 75-летию Сталинградской битвы «Флаг Победы»-Тухбатуллина Юлия-

1место,Баймурзина Луиза-диплом 3 степени, 

-Зональный этап Республиканского музыкально – теоретического конкурса – олимпиады для учащихся ДШИ посвященного 205-летию со дня 

рождения А.Даргомыжского, номинация «Музыкальный ребус»-команда «Родничок» МБУ ДО Нуримановская ДШИ,-диплом, препод. 

И.Р.Хаерланамова. 



 

-Хоровой коллектив в кл.с.Красный Ключ «Радуга» 

-Вокальный ансамбль мальчиков «Камертон» (Кр.Ключ) 

-Вокальный ансамбль «Капель» (Кр.Ключ) 

 
 

 

Участие  обучающихся и преподавателей в  концертной деятельности    ДШИ и МР Нуримановский  район РБ 
. 

             -Мероприятие. посвященное Году семьи «Мама, папа, брат, сестра – музыкальная семья» 

             -Участие на благотворительном концерте ко дню мецената и благотворителя (приняли участие 25 учащихся хореогр.отд.) 

           -Гала- концерт районного фестиваля многодетных семей «СемьЯ – многодетная семья» (приняли участие 44 уч. хореогр.отд) 

           -День памяти ликвидации дню участников ликвидации аварии, катастроф и памяти жертв этих аварий и катастроф. (исп.хореографическую  

сюиту «Пульс планеты»- 12 уч.) 

             - Агитпоезд «НурИман», посвященный Году семьи в РБ на территориях поселений Красногорский с/совет, Красноключевский 

с/с,Павловский с/с 

             -Участие на концерте «НурИман – Земля любви» (исп.хореогр.сюиту «Счастье семейное» , «Мелодия весны» - 16 уч.) 

 -Районный праздник «Сабантуй-2018» 

-Районное мероприятие для детей с ОВЗ «Оранжевое настроение» 

-концерты учащихся ДШИ в детских садах, в СОШ, 

-День Республики 

-День пожилых 

-День милиции 

-30-годовщина вывода войск из Афганистана 

-Участие в концерте к 23 февраля,8 марта 

-День работников с/х 

-День матери 

-День призывника 

-Театрализованное представление «В снежном царстве в морозном государстве» 

-отчетный концерт ансамбля р.н.и. 

-Участие в концертной программе, посвященный открытию «Года театра» в РДК 

-концерт к 1мая 

-концерт к 9 мая 

-Отчетно-выпускной концерт 

-сабантуй 



 

-День защиты детей 

-Организация  совместных посещений учащимися, родителями  и  преподавателями концертов, театра  оперы  и  балета  и  других 

достопримечательностей  г.УФЫ  РБ. 

 

 

 

 

 

КАЧЕСТВО УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО, ИНФОРМАЦИОННОГО И БИБЛИОТЕЧНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

 

Информационное обеспечение – необходимое условие эффективности организации учебного процесса по всем дисциплинам учебного плана. 

Основным источником учебной информации остается учебная, нотная и учебно-методическая литература, которой располагает Учреждение. 

Библиотечный фонд ориентирован  на полноценное обеспечение учебного процесса. 

 Имеются современные периодические издания, в том числе журналы.. 

 

Материально-техническая база образовательного учреждения: 

 

1. Характеристика зданий, помещений 

 

№ 

п/п 

Адрес зданий 

(помещений) 

Вид 

управления 

(оперативно

е, аренда,  

безвозмездн

ое 

пользование

) 

Здание 

школы 

(типов

ое*, 

приспо

соблен

ное) 

Здание 

школы 

отдельно 

стоящее; 

школа 

расположен

а в зданиях 

других 

учреждений 

Характеристика 

здания и 

расположения в 

других зданиях 

образования, 

культуры, в 

жилых домах и 

других зданиях 

(указать) 

Сколько 

этажей 

занимает 

школа в 

других 

зданиях 

Наличие 

земельног

о участка 

(указать 

площадь) 

Требуе

т 

капита

льного 

ремонт

а, 

аварий

ное 

Наличие  Число 

учебны

х 

комнат  

Соответствие 

концерт

ного 

зала 

(указать 

площадь

/ 

количест

во 

роялей)  

библио

теки 

(указат

ь 

площа

дь) 

других 

помещени

й: 

фонотеки, 

видеотеки, 

видеозала 

и других 

(указать) 

СанП

иН 

норм

ам 

пожа

рной 

безоп

аснос

ти 

Например: 

1.  Нуримановск

ий 

район,с.Крас

ная 

горка,ул.Сове

тская,65  

оперативно

е 

приспо

соблен

но 

отдельно 

стоящее 

2-х 

этажное,перека

танное 

- 1031кв.м. По 

програ

мме 

«досту

пная 

среда» 

был 

провед

Актовы

й зал-

60,5 

нет нет 9 соот

ветс

твуе

т 

соот

ветс

твуе

т 



 

ен 

капита

льный 

ремонт 

на 1 

этаже  

2.  С.Красный 

Ключ 

ул.Матросов

а 

Аренда 

классов 

типово

е 

отдельно 

стоящее 

2-х этажное 

здание, 4 

помещения в 

общеобразовате

льной школе (с 

использованием 

концертного 

зала 

2этаж - - - - - 4 соот

ветс

твуе

т 

соот

ветс

твуе

т 

3.  С.Павловка 

,ул. 

К.Маркса, 

33 

Аренда 

классов в 

СДК 

приспо

соб-

ленное 

отдельно 

стоящее 

2-х этажное 

здание,4 

помещения СДК 

с 

использованием 

концертного 

зала 

2этаж  -    4 соот

ветс

твуе

т 

соот

ветс

твуе

т 

4.  С.Новокулево

, 

ул.Советская

,15 

Аренда 

класса 

типово

е 

отдельно 

стоящее 

2-х этажное 

здание, 1класс в 

общеобразовате

льной школе  

  -    1 соот

ветс

твуе

т 

соот

ветс

твуе

т 

 

 

КАЧЕСТВО МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ 

 

Наименование 

Наличие Приобретенные в 2018-2019 уч. г. 

единиц 

сумма  

(в тыс. 

руб.) 

единиц 

сумма (в тыс.руб.) сумма (в тыс.руб.) 

за счет средств 

муниципального 

бюджета 

за счет 

внебюджетных 

источников 

из муниципального 

бюджета 

из 

внебюджетных 

источников 

Мебель 36 174,5 нет    16.0 

Транспортные средства нет       

Оборудование охранной 

сигнализации 
нет     

35.0  

Специальное сценическое 

оборудование 
10 99,0    

  



 

Оборудование «Стрелец» 

мониторинг 
2 114,8    

  

Профессиональная 

звукоусилительная и 

светотехническая аппаратура 

нет     

  

Компьютеры (ноутбуки) 2+3 92,7      

Принтеры 2 15,8     10,0 

Сканеры 1 6.0     9,0 

Копировальные устройства 2 17,1      

Видеокамеры нет      18,0 

Фотокамеры 1      60,0 

Проигрыватели CD, DVD 1 5,8      

Интерактивные доски 
1 

2 

42,9 

39.8 
   

  

Экран на триноге 2 13,0 1  6,3   

Интерактивное устройство 2 27,6      

Домашний кинотеатр 2 22,8      

Музыкальный центр 3 18,2      

телевизор 3 19,0      

Мультимедийное оборудование 

(перечислить)- Проектор 

Mitsubishi Ex320U с настенным 

креплением 

1 36,7    

  

другие (указать)        

 

 

 

                                       Наличие и приобретение  музыкальных инструментов   
 

Наименование 

Наличие Приобретенные в 2018 уч. г. 

единиц 

сумма (в 

тыс. 

руб.) 

едини

ц – 

всего 

единиц, 

приобретен

ных за счет 

субсидий 

из бюджета 

РБ 

сумма (в тыс.руб.) 

за счет 

субсидий 

из 

бюджета 

РБ 

за счет 

средств 

муниципаль

ного 

бюджета 

за счет 

внебюджетн

ых 

источников 

из 

внебюджет

ных 

источнико

в 

Музыкальные 53 1778,14      180,0 



 

инструменты 

всего 

1 - - - 72,0 

из них:         

концертные 5  1      

учебные 48  нет      

в том числе:         

рояль нет        

фортепиано 9 485,2       

цифровое 

фортепиано 

2 79,0 нет      

синтезатор 2 39,4 нет      

баян 15 349,94 нет     60,0 

аккордеон 2 241,7 нет      

домра 10 283,5 1    Домра-альт 67,0 

Балалайка 

5 67,6 нет     55,0 

 

65,0 

Комплект духовых 

инструментов 

1 145,0 нет      

корнет 1 12,4 нет      

Труба 3 36.4 нет      

Флейта 3 38,0 нет      

 Комплект  шумовых 

инструментов 

1 12,0 1    12,640  

 

МБУ ДО Нуримановская ДШИ имеет  материально-техническую базу,  

разрешения органов государственного противопожарного надзора и государственного санитарно-эпидемиологического надзора на все 

используемые площади имеются. 

Продолжается наращивание компьютерной базы с необходимым программным обеспечением.  

Имеющаяся копировально-множительная аппаратура, которая позволяет оперативно тиражировать учебно-методическую литературу.  

Кабинеты и классы оснащены охранно-пожарной сигнализацией.   

Школа укомплектована  музыкальными инструментами ,но хотелось бы часть из них обновить (фортепиано,баяны) 

Для участия творческих коллективов в конкурсах и концертах имеются сценические костюмы и обувь. 

Классы оснащены мебелью, соответствующей СанПину, обеспечены учебно-наглядными пособиями, техническими средствами обучения,  

Информация об электронных образовательных ресурсах  МБУ ДО Нуримановская ДШИ 

.  Детская школа искусств имеет 3 интерактивные доски  



 

многофункциональное устройство: принтер, сканер, копирование 

2 персональных компьютера  с  выходом в Интернет. 

Имеются 3 ноутбука  

 

 

                                                                                                                Вакансии 

 

2 преподавателя  теоретических дисциплин в классах с.Красный Ключ,Красная горка. 2 преподавателя по классу фортепиано в с. Красная Горка и в 

с.Павловка 

 

                                  

 

                                                                                     Заключение 

 

МБУ ДО Нуримановская ДШИ - это современная образовательная организация с достаточным уровнем социализации и профессионализма 

педагогических работников, насыщенным и глубоким содержанием программно-методической составляющей образовательного процесса, широким 

спектром результативных форм и методов обучения, интенсивной конкурсной, выставочной и концертно-просветительской деятельностью. 

Школа обладает всеми возможностями создания условий для всестороннего развития личности обучающихся через их вовлечение в 

различные виды творческой деятельности. 

Администрация школы ориентирована активное использование внутренних резервов образовательного и инновационного потенциала, а 

также поиск новых эффективных форм, методов и технологий развития образовательного учреждения в современных условиях. 

Деятельность педагогического коллектива направлена на развитие способностей, социальное и профессиональное самоопределение своих 

обучающихся. 

В 2018-2019 уч году коллективом школы проделана большая работа по выполнению поставленных задач 

Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности: нормативная и организационно-распорядительная документация 

соответствует действующему законодательству, Уставу школы. 

Структура ДШИ, система управления соответствует нормативным требованиям. 

Все образовательные программы, реализуемые в ДШИ, соответствуют лицензии на право ведения образовательной деятельности.  

Системы контроля качества освоения образовательных программ подтвердила объективность полученных результатов и достойный уровень 

знаний обучающихся. 

Выпускники стабильно поступают в СУЗы и ВУЗы в сфере культуры и искусства. 

Методическая работа ведется на разных уровнях и направлениях, используются различные формы работы: открытые уроки, 

взаимопосещения, семинары, предметные курсы и тд. 



 

Профессионализм преподавателей – залог успешности обучающихся. Повышение квалификации носит системный характер, охватывающий 

весь преподавательский состав. Среди преподавателей – победители творческих конкурсов, награждения различными наградами за 

профессиональные и творческие достижения. 

Большое внимание администрация ДШИ, педагогический состав уделяют гражданско-патриотическому воспитанию, профилактике 

безопасности, организации досуга детей и подростков. 

Творческие коллективы школы востребованы в культурной жизни района. Они активно воспитывают духовную культуру детей и подростков, 

формируя социокультурную среду района. 

Наработан тесный контакт с родителями обучающихся, развиваются отношения и связи с образовательными учреждениями, учреждениями 

социальной сферы. 

Преподаватели школы проводят большую агитационную работу с воспитанниками детских садов и учащимися школ города по привлечению 

контингента для обучения в ДШИ, проводя уроки культуры, выставки, концерты, беседы, реализуют совместные творческие и образовательные 

проекты. 

Администрация школы проводит большую работу по открытости учреждения, пропаганде, популяризации ее деятельности в СМИ, Сайт 

школы постоянно обновляется. 

Деятельность школы положительно оценивается родителями и обучающимися, социальными партнерами, отделом культуры, 

Администрацией школы, жителями района. 

Вместе с тем дополнительных усилий администрации школы,  коллектива требует работа по совершенствованию материально-технического 

оснащения школы, учебного процесса. На сегодняшний день ДШИ не полностью укомплектована педагогическими кадрами, требуется 

преподаватель по классу фортепиано (пед.коллектив «стареет»), теоретических дисциплин. Школа не обладает в полной мере современной МТБ. 

Музыкальные инструменты устарели, требуют замены, современные информационные технологии не внедряются в учебный процесс по причине 

отсутствия оснащения ПК кабинетов школы. ДШИ не в полной мере укомплектована учебно-методической литературой, техническим 

оборудованием, необходимым для организации учебного процесса по новым программам. 

Развитие материально-технической базы является приоритетным направлением работы коллектива школы в 2019-2020 уч. году 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


